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Istanbul Beykent Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi olarak; calisanlarimizin saglik ve giivenligini

korumayi, gelistirmeyi ve saglikli calisma yasamini sirdirilebilir kilmayi temel kurumsal

sorumluluklarimizdan biri olarak kabul ediyoruz.

Bu kapsamda;

v

Calisanlarimizin saglk ve giivenligini etkileyebilecek tehlike ve riskleri belirlemeyi,
degerlendirmeyi ve miimkiin olan en disik diizeye indirmeyi,

Saglik gozetimlerini calisanlarin gorevleri, calisma kosullari ve maruz kaldiklar riskler
dogrultusunda planlamayi ve ylriitmeyi,

Is kazalari, meslek hastaliklari, mesleki maruziyetler ve calisan giivenligini etkileyebilecek
istenmeyen olaylarin 6nlenmesine yonelik sistematik calismalar yuritmeyi,

Guvenli, saglkl ve ergonomik galisma ortamlari olusturmayi,

Calisanlarimizin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik halini desteklemeyi,

Psikolojik danismanlik ve destek hizmetlerine erisimi kolaylagtirmayi,

Ozel gereksinimi bulunan, kronik hastaligi olan, gebe ve emziren calisanlarimizin
ihtiyaclarina uygun calisma kosullari saglamayi,

Galisanlarimizin gorls, dneri, beklenti ve geri bildirimlerini dikkate almayi ve galisan
katilimini desteklemeyi,

Ayrimciigin 6nlenmesini, kapsayiciligi, cesitliligi ve esitlikci calisma ortamini desteklemeyi,
Calisan sagligi ve giivenligine iliskin egitim ve farkindalik faaliyetlerini stirekli kilmay,
Kisisel saglik bilgilerinin gizliligini ve bilgi glivenligini korumayi,

Calisan sagligi ve giivenligi performansini izlemeyi, sonuglari degerlendirmeyi ve siirekli
iyilestirmeyi,

Ilgili mevzuat, kalite standartlar ve kurumsal diizenlemelere uyumu saglamayi,

Calisan saghigi ve glivenliginin gelistirilmesi icin gerekli insan giicli, altyapi ve kaynaklari
saglamayi

taahhiit ederiz.




